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Положение

О  ревизионных комиссиях

РЕГИОНАЛЬНОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
«МОСКОВСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОЮЗ АВТОМОБИЛИСТОВ»
Москва, 2005 г.
1.         Общие положения.

1.1. Ревизионная комиссия региональной общественной организации «Московский городской союз автомобилистов» (далее по тексту: Ревизионная комиссия МГСА) является органом общественного контроля МГСА и создается в целях осуществления проверок финансовой и хозяйственной деятельности руководящих органов МГСА и всех структурных подразделений МГСА.

1.2. Ревизионная комиссия МГСА, как общественной организации создается в соответствии с Федеральным законом «Об общественных объединениях» от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ и осуществляет ревизии и проверки финансово-хозяйственной деятельности руководящих органов МГСА и может участвовать в проведении ревизий (проверок) финансово-хозяйственной деятельности местных отделений и организаций МГСА.

1.3. Ревизионная комиссия местного отделения  МГСА является органом общественного контроля, осуществляет ревизии и проверки финансово-хозяйственной деятельности местного отделения и входящих в него местных организаций  МГСА.

1.4. Ревизионная комиссия местной организации МГСА является органом общественного контроля и осуществляет ревизии и проверки финансово-хозяйственной деятельности местной организации. 

В Ревизионную комиссию местной организации МГСА могут входить только члены данной местной организации.

1.5. Ревизия – это документальная проверка финансово-хозяйственной деятельности предприятий, учреждений, организаций или должностных лиц за определенный период (Словарь Даля).

В системе МГСА ревизии подвергается финансово-хозяйственная деятельность РОО «МГСА», местных отделений и организаций, их должностных лиц и выбранных руководителей.

Проверкам подвергаются отдельные направления финансово-хозяйственной деятельности за более короткий, чем ревизия, срок, на основании письменного распоряжения Председателя МГСА, председателей местных отделений и организаций МГСА, а также в связи с заявлениями и жалобами членов МГСА.

1.6. Ревизионные комиссии избираются конференциями или общими собраниями:

-   Ревизионная комиссия МГСА - Конференцией МГСА, сроком на 4 года;

- Ревизионная комиссия местного отделения МГСА – Конференцией местного отделения МГСА, сроком на 4 года;

- Ревизионная комиссия местной организации МГСА - Общим собранием (Конференцией) местной организации, сроком на 2 года. 

Количественный состав Ревизионной комиссии МГСА – не менее пяти человек, Ревизионной комиссии местного отделения и местной организации – не менее трех человек.

В местных организациях до 50 человек избирается ревизор.

1.7. В состав Ревизионной комиссии МГСА, местных отделений и организаций может быть избран любой член МГСА; в состав Ревизионной комиссии МГСА не могут быть избраны члены  МГС МГСА; в состав Ревизионной комиссии местного отделения не могут быть избраны члены Совета (Правления) местного отделения МГСА; в состав Ревизионной комиссии местной организации МГСА не могут быть избраны члены ее Правления.

1.8. Порядок проведения выборов ревизионных комиссий определяется Уставом МГСА и положениями о местных отделениях и местных организациях МГСА.

1.9. Ревизионные комиссии подотчетны только конференциям и общим собраниям соответствующих структурных подразделений МГСА.

Ревизионная комиссия местного отделения подотчетна Ревизионной комиссии МГСА, Ревизионная комиссия местной организации подотчетна Ревизионным комиссиям МГСА и местного отделения.

1.10. Члены ревизионных комиссий  избирают из своего состава открытым голосованием  председателя, его заместителя (при численности комиссии 5 и более человек) и секретаря.

Председатель комиссии руководит  ее повседневной работой.

1.11. Ревизионные комиссии МГСА организуют и осуществляют свою деятельность на  основании законодательства Российской Федерации и города Москвы, Устава МГСА, положений о местных отделениях, местных организациях МГСА и настоящего Положения.

1.12. Ревизионная комиссия МГСА и ревизионные комиссии местных отделений МГСА обязаны  активно помогать в работе ревизионным комиссиям местных организаций, проводить с ними инструктажи, семинары и другие мероприятия, повышающие качество ревизорской работы, оказывать практическую помощь в проведении ревизий и проверок, и организации контроля за выполнением предложений, выработанных в результате ревизий и проверок.

1.13. Члены ревизионных комиссий, а также привлекаемые к ревизорской работе активисты осуществляют свои обязанности на общественных началах.

Решение о возмещении работающих на общественных началах членам комиссии расходов, связанных с участием в работе Ревизионной комиссии, принимает Председатель РОО «МГСА», председатели местных отделений и организаций.

1.14. Средства, необходимые комиссии для выполнения своих функций, выделяются в соответствии со сметами РОО «МГСА», местных отделений и организаций.

1.15. Члены ревизионных комиссий МГСА, местных отделений и организаций могут принимать участие в работе комиссий, создаваемых Председателем РОО «МГСА» для проверки финансово-хозяйственной деятельности, организационной и иной работы местных отделений и организаций МГСА.

1.16. Для проведения дополнительной ревизии финансово-хозяйственной деятельности МГСА и его структурных подразделений по решению Конференции, Общего собрания, Совета, Правления могут привлекаться на договорных условиях специализированные лицензированные аудиторские организации (внешний аудитор).

2.        Права ревизионных комиссий и их членов.

Ревизионная комиссия имеет право:

2.1.   Пользоваться  имеющимися в ревизуемой организации  отчетными финансовыми и    другими  документами и данными, характеризующими финансово-хозяйственную деятельность организации;

2.2.    Проверять, требовать для просмотра все документы бухгалтерского, статистического и оперативного учета и отчетности, решения конференций (общих собраний), в необходимых случаях опечатывать кассы, склады, кладовые, архивы;

2.3.  Проверять правильность оплаты труда и налогообложения штатных работников и граждан, привлеченных к работе по трудовым соглашениям;

2.4.  Проверять выполнение  замечаний в сроки, указанные в актах, по  акту предыдущей ревизии (проверки), взаимодействие совета (правления, председателя) данного структурного подразделения с Ревизионной комиссией, прохождение писем, жалоб и заявлений членов МГСА и граждан – в адрес ревизуемой организации;

2.5.  Получать от сотрудников ревизуемой организации и граждан, работающих по трудовым соглашениям, письменные объяснения по вопросам, возникшим в ходе ревизий и проверок;

2.6.  Вносить в  руководящие органы  МГСА  и его  структурных  подразделений выработанные на основе результатов ревизий и проверок предложения по совершенствованию работы ревизуемых подразделений и устранению выявленных недостатков;

2.7. Члены  соответствующих ревизионных комиссий имеют право  участвовать с правом совещательного голоса в работе конференций, заседаниях советов и их правлений, соответствующего структурного подразделения МГСА. При этом, соответствующий совет или правление обязаны своевременно извещать Председателя и членов Ревизионной комиссии о каждом заседании.

2.8. В случае возникновения разногласий при составлении актов ревизий и проверок (протоколов заседаний комиссий), каждый член Ревизионной комиссии имеет право выразить в письменной форме свое особое мнение, которое прилагается к акту (протоколу).

2.9. Члены ревизионных комиссий не могут передавать свои права другим лицам.

3.        Обязанности ревизионных комиссий и их членов:

Ревизионные комиссии и их члены обязаны:

3.1.    Проводить     ревизии      и      проверки     финансово-хозяйственной     деятельности руководящих органов МГСА, местных отделений и организаций на основе плана работы ревизионной комиссии с учетом решений вышестоящих руководящих органов МГСА;

3.2. Проверять исполнение заключенных МГСА финансово-хозяйственных договоров, предусматривая соблюдение интересов МГСА;

3.3. Давать  заключения по отчетам, балансам и сметам соответствующих структурных подразделений МГСА; 

3.4. Составлять акты ревизий и проверок, основываясь на объективно установленных фактах и конкретных нормах законов, требованиях Устава и других нормативных  документов МГСА;

3.5. Своевременно доводить до сведения соответственно руководящих органов МГСА, местных отделений и организаций результаты осуществления ревизий и проверок;

3.6. Представлять соответствующей Конференции (Общему собранию) отчет о    проделанной Ревизионной комиссией работе. Не реже одного раза в год, представлять в соответствующее Правление информацию по итогам проведенных в течение года проверок;

3.7. Тщательно и в установленные сроки рассматривать заявления и жалобы членов МГСА, поступившие в адрес Ревизионной комиссии  и Совета (Правления) ревизуемой организации (в части, относящейся к компетенции Ревизионной комиссии);

3.8. При проведении проверок члены Комиссии обязаны надлежащим образом изучить все документы и материалы, относящиеся к предмету проверки.

3.9. Члены Ревизионной комиссии обязаны не разглашать сведения, являющиеся конфиденциальными, к которым они имеют доступ при выполнении своих функций. Они обязаны действовать в интересах МГСА разумно и добросовестно.

4.       Организация ревизионной работы.

4.1. Организационными формами работы ревизионных комиссий являются ревизии (проверки), участие членов ревизионных комиссий в работе комиссий создаваемых распоряжением Председателя РОО «МГСА» (Председателя местного отделения), для всесторонней проверки деятельности местных отделений и организаций и заседания ревизионных комиссий, которые проводятся, как правило, один раз в квартал, но не реже одного раза в полугодие.

4.2. Контрольно-ревизионная  работа осуществляется по плану, утверждаемому на  заседании Ревизионной комиссии, согласованному с Правлением (Председателем)  соответствующего Совета (Правления).

4.3. Ревизии проводятся с периодичностью, установленной планом работы Ревизионной комиссии, но не реже одного раза в год.
4.4. Основаниями для проведения внеплановой проверки могут быть:
-    поручение конференции, общего собрания;

· инициатива (заявление) не менее 1/3 членов местной организации – в отношении местной организации; не менее 1/3 местных организаций (автостоянок) - в отношении местного отделения, или 1/3 местных отделений – в отношении РОО «МГСА»;

· инициатива МГС, Правления МГСА в отношении РОО «МГСА», Совета (Правления) соответствующего местного отделения МГСА, в том числе в связи с обращениями членов МГСА, председателей советов (правлений) местных организаций;

· поручения налоговых и правоохранительных органов.

4.5. Ревизии проводятся за период от предыдущей проверки до момента начала следующей.

4.6. Вопросы для проверок и последующего рассмотрения на заседаниях ревизионных комиссий вносятся соответственно руководящими органами и Председателем МГСА, руководящими органами и председателями местных отделений и организаций, а также принимаются ревизионными комиссиями к рассмотрению по собственной инициативе.

4.7. На заседаниях Ревизионной комиссии принимаются планы ее работы, рассматриваются и принимаются акты ревизий и проверок, подводятся итоги работы за год, рассматриваются и другие вопросы.

4.8. В заседании Ревизионной комиссии для обсуждения конкретных вопросов по решению Председателя комиссии могут принимать участие должностные лица и специалисты как из числа работников МГСА, так и других организаций.

4.9. При проведении  ревизий (проверок) деятельности РОО «МГСА» проверяется:

· соответствие финансово-хозяйственной политики МГСА на проверяемом этапе требованиям Устава МГСА, интересам МГСА в целом и складывающейся социально-экономической обстановке в Москве (применительно к проблемам автомобилистов),

·  законность и правильность финансово-хозяйственных операций;

· соблюдение финансовой, сметной и штатной дисциплины;

· правильность постановки бухгалтерского учета и качество бухгалтерской отчетности; ведение учета складского хозяйства, наличие техники и иного имущества, использование автотранспорта, состояние инвентаризации и условий сохранности  денежных средств, материальных ценностей, документов строгой отчетности;

· выполнение финансовых планов и планов капитального строительства;

· организация и обеспечение своевременности и полноты платы за пользование земельными участками, находящимися в ведении МГСА; наличие и своевременность продления документов по землепользованию;

· выявление неиспользованных резервов;

· работу по повышению финансово-хозяйственной устойчивости МГСА;

· использование современных средств хранения и обработки данных о финансово-хозяйственной деятельности МГСА в целом и его структурных подразделений;

· организация и результативность контроля РОО «МГСА» за основными показателями финансово-хозяйственной деятельности местных отделений и местных организаций; оперативность и адекватность реагирования на выявляемые отклонения и нарушения;

· реагирование руководства МГСА на заявления и жалобы членов МГСА.

4.10.  При проведении  ревизий (проверок) деятельности местных отделений МГСА  проверяется:

· законность и правильность финансово-хозяйственных операций;

· соблюдение финансовой, сметной и штатной дисциплины;

· правильность постановки бухгалтерского учета и качество бухгалтерской отчетности; ведение учета складского хозяйства, наличие техники и иного имущества, использование автотранспорта, состояние инвентаризации и условий сохранности  денежных средств, материальных ценностей, документов строгой отчетности;

· правильность и своевременность отчисления денежных средств, предназначенных местным организациям;

· выполнение финансовых планов;

· наличие и своевременность продления документов по землепользованию;

· организация и обеспечение своевременности и полноты платы за пользование земельными участками, находящимися в ведении местных отделений МГСА, занимаемыми автостоянками и гаражами  местных организаций;

· выявление неиспользованных резервов;

· состояние учета членов МГСА и обеспечение поступления членских взносов из местных организаций;

· использование современных средств хранения и обработки данных о финансово-хозяйственной деятельности местного отделения в целом и входящих в него местных организаций;

· организация и результативность контроля за основными показателями финансово-хозяйственной деятельности местных  организаций; оперативность и адекватность реагирования на выявляемые отклонения и нарушения;

· реагирование руководства местного отделения на заявления и жалобы членов МГСА.

4.11.  При проведении  ревизий (проверок) деятельности местных организаций МГСА проверяется:

· состояние сбора членских взносов, своевременность их сдачи (перевода на счет) в соответствующее местное отделение;

· законность и правильность сбора и расходования средств, которыми располагает местная организация (согласно утвержденной смете); правильность оформления финансовых документов;

· правильность постановки бухгалтерского учета и качество бухгалтерской отчетности, состояние инвентаризации и условий сохранности  денежных средств;

· наличие и своевременность продления документов по землепользованию;

· своевременность и полнота платы за пользование земельными участками, занимаемыми автостоянками (гаражами)  местной организации;

· выявление неиспользованных резервов;

· состояние учета членов МГСА;

· правильность составления отчетов, их утверждение и своевременность представления в местное отделение МГСА;

· реагирование Председателя и Правления местной организации на заявления и жалобы членов МГСА.

4.12.  В соответствии с проверяемой проблемой и конкретной обстановкой ревизией (проверкой) могут быть охвачены и другие вопросы, необходимые для выяснения существа дела. 

4.13.    По окончании ревизии (проверки) составляется акт.

            Акт ревизии (проверки) является официальным бухгалтерским документом, имеющим юридическую силу, отражающим достоверные, документально подтвержденные данные, характеризующие хозяйственно-финансовую деятельность ревизуемой организации, законность материальных и денежных затрат.

4.14.  Акт составляется в трех  идентичных  экземплярах.  Все  подписи и замечания обязательно одинаково производятся (вручную) непосредственно на каждом экземпляре акта.

4.15.  При  выявлении  в  ходе  ревизии  (проверки) нарушений  и  недостатков в акте указываются:

· конкретные действия, предметы, документы и другие фактические обстоятельства, свидетельствующие об установленных ревизией (проверкой) нарушениях действующих норм и правил;

· причины и обстоятельства, вызвавшие нарушения и недостатки или способствовавшие их совершению;

· конкретные лица, в чьих действиях комиссия усматривает нарушения действующих норм и правил; 

· сумма причиненного ущерба;

· выводы и предложения по устранению выявленных недостатков и нарушений, с указанием сроков их исполнения.

При этом обязательны ссылки на законы  и иные нормативные акты, соответствующие бухгалтерские и другие документы, регламентирующие положения и действия,  которые оцениваются комиссией.

4.16.   Акт   ревизии   (проверки),   кроме  акта  ревизии за   отчетный   период,  утверждает Председатель Ревизионной комиссии и подписывают ее члены.

           Председатель совета (правления) – руководитель проверенной организации и главный (старший) бухгалтер (казначей) удостоверяют своими подписями (с указанием даты) ознакомление с актом. При необходимости они делают перед подписью краткую запись о наличии замечаний или возражений. 

4.17.  При  несогласии  проверяемых с  изложенными в акте положениями и выводами Ревизионной комиссии к акту должны быть приложены в письменной форме объяснения несогласных должностных лиц или других работников проверенной организации, с конкретным изложением  сути замечаний и поправок к содержанию акта ревизии (проверки).   Объяснения представляются для разрешения разногласий инициатору ревизии (проверки) или вышестоящему правлению (совету), а в наиболее важных случаях – конференции (общему собранию).

4.18.    После подписей акта ревизии (проверки):

· первый экземпляр вручается руководителю проверенной организации, для рассмотрения и принятия мер;

· второй (если ревизия или проверка осуществлялась по инициативе какого-либо руководящего органа МГСА или поручению органов, указанных в пункте 4.4) передается инициатору ревизии (проверки) или (если проверка плановая или инициатива исходила от самой Ревизионной комиссии) – правлению (председателю) Совета вышестоящего звена МГСА, в порядке информации;

· третий остается в деле Ревизионной комиссии.

4.19.    Результаты   очередных  и  внеочередных  ревизий   и   проверок    рассматриваются Советом    (Правлением) структурного подразделения МГСА – организатора ревизии (РОО «МГСА», местного отделения или местной организации). 

4.20.   В  случаях  ревизии  или  проверки  нижестоящего  структурного  подразделения (местного отделения или местной организации) рассмотрение проводится с  обязательным участием руководства (правления), главного (старшего) бухгалтера, (казначея) и ревизионной комиссии проверяемой  организации.

4.21.   При  необходимости  Ревизионная  комиссия  вносит  на  рассмотрение Правления (Совета) вышестоящего (по отношению к ревизуемой организации) структурного подразделения МГСА вопрос о принятии мер к конкретным лицам, не выполняющим предписания об устранении недостатков, отмеченных в акте предыдущей ревизии (проверки).

4.22. Акт Ревизионной комиссии по результатам проверки хозяйственно-финансовой деятельности Совета (Правления) каждого подразделения МГСА за отчетный период  (4 года – для РОО «МГСА» и местных отделений, и 2 года – для местных организаций МГСА) выносится на рассмотрение и утверждение соответствующей Конференции, Общего собрания.

4.23. Если в течение срока действия предоставленных ему полномочий член Ревизионной комиссии МГСА прекращает выполнение своих функций, МГС МГСА может доизбрать в ее состав, на очередном Пленуме, по согласованию с Председателем Ревизионной комиссии одного из членов Ревизионной комиссии местного отделения.

Если член Ревизионной комиссии местного отделения прекращает выполнение своих функций, Совет местного отделения на очередном ежегодном заседании может доизбрать в ее состав, по согласованию с Председателем Ревизионной комиссии, одного из членов Ревизионной комиссии любой местной организации данного местного отделения.

Взамен выбывшего члена Ревизионной комиссии местной организации на очередном Общем собрании (Конференции) производятся довыборы.

Председатель РОО «МГСА»







М.С. Рубинштейн

ОБРАЗЕЦ АКТА РЕВИЗИИ КАССЫ
	_____________________
	
	УТВЕРЖДАЮ

Председатель ревизионной

комиссии

	        (наименование организации)
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	(подпись)

	АКТ
	
	

	
	
	

	«__»__________200__г.
	
	«__»__________200__г.

	№__________________
	
	

	г.__________________
	
	


Председатель ревизионной комиссии

_______________________________________________________________________________

(должность, Ф. И. О.)

Члены комиссии:

1._____________________________________________________________________________

(должность, Ф. И. О.)

2._____________________________________________________________________________

(должность, Ф. И. О.)
Присутствовали: кассир

_______________________________________________________________________________

(Ф. И. О.)
«__»_________200_г. комиссия провела ревизию кассы местного отделения (организации) по состоянию на «__»_________200_г.

В результате проведенной ревизии установлено:

1. Остаток наличных денег в кассе по состоянию на «__»____________200_г. согласно кассовой книге и данным бухгалтерского учета должен составлять__________________________________________руб.

2. Фактический остаток наличных денег в кассе составляет_______________________руб. Недостача наличных денег в кассе___________________________________руб.

3. Недостача наличных денег в кассе образовалась по вине кассира

__________________________

(Ф. И. О.)
Приложение: объяснительная записка кассира_______________________________на_________л. в________экз.

	Председатель ревизионной
	
	

	комиссии
	
	________________________

	
	
	(подпись)

	Члены ревизионной
	
	

	комиссии:
	
	________________________

	
	
	(подпись)

	
	
	________________________

	
	
	(подпись)

	С актом ознакомлен:
	
	________________________

	
	
	(подпись)

	
	
	«__»______________200__г.


______________________

Образец взят из книги Е.Р.Баханьковой и М.Л. Макальской «Некоммерческие организации в России. Финансовое управление». Москва. Изд. «Дело и сервис», 2004 г. стр. 320

