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1. Общие положения.

1.1. В соответствии с административно-территориальным делением г. Москвы создаются местные отделения МГСА.

В состав местного отделения входят местные организации МГСА по принципу территориальности.  

Для выполнения текущей работы, в том числе по руководству деятельностью местных организаций МГСА в местном отделении МГСА создается штатный исполнительный аппарат.

1.2. Местное отделение МГСА, в том числе и юридическое лицо, организует и осуществляет свою деятельность на основании законодательства РФ, г. Москвы и Устава МГСА.

1.3. Для выполнения стоящих перед МГСА целей местное отделение МГСА:

· организует разработку и выполнение плана работ, направленных на обеспечение функционирования местного отделения МГСА и его местных организаций МГСА;

· разрабатывает смету затрат и штатное расписание местного отделения МГСА и представляет их на утверждение Правления МГСА;

· оказывает помощь в организации финансово-хозяйственной деятельности местным организациям МГСА; организует и проводит проверки их финансово-хозяйственной деятельности местных организаций МГСА;

· осуществляет контроль за деятельностью местных организаций МГСА;

· проверяет правильность подготовки и проведения Общих собраний в местных организациях МГСА и выборов их руководящих органов. Представители местного отделения МГСА или члены его Правления обязаны присутствовать на этих собраниях;

· ведет организационную работу по вовлечению в МГСА новых членов, принимает в члены МГСА и исключает из него в соответствии с Уставом МГСА;

· поддерживает связь с окружными и районными органами управления, с органами МВД, ГИБДД, налоговыми, земельными и другими организациями, представляет и отстаивает в них интересы МГСА в целом, местного отделения МГСА и местных организаций МГСА;

· оформляет и оказывает помощь в оформлении земельно-правовых отношений (договоров аренды) на земельные участки, организует и контролирует  своевременность и полноту оплаты их аренды (налога);

· осуществляет свою работу в соответствии с Уставом МГСА, принимает участие в проводимых МГСА мероприятиях;

· оказывает содействие в проведении страхования автотранспортных средств и гражданской ответственности для членов МГСА;

· ведет разъяснительную работу среди населения г. Москвы о целях МГСА; организует лекции, доклады по вопросам безопасности дорожного движения, автоспорта и автотуризма;

· осуществляет прием вступительных и членских взносов;

· рекомендует своих членов в состав руководящих органов МГСА;

· проводит спортивные соревнования, автопробеги и другие массовые мероприятия, содействует развитию автотуризма;

· ведет учет членов МГСА, состоящих в местном отделении МГСА. На всех членов МГСА ведутся учетные карточки. В членский билет и учетную карточку вновь вступившим в МГСА наклеивается марка;

· разрабатывает предложения по организации строительства и реконструкции автостоянок и гаражей  МГСА  в соответствии с программами Правительства Москвы по гаражному строительству;

· обеспечивает участие местных организаций, входящих в местное отделение, в проводимых ГИБДД и МГСА общегородских и региональных мероприятиях, в том числе по безопасности дорожного движения и защите окружающей природной среды;

· оформляет направления на автостоянки МГСА владельцев индивидуальных  автотранспортных средств (по рекомендации Правления автостоянки);

· оказывает помощь местным организациям на автостоянках в создании и оборудовании технических кабинетов и уголков по безопасности движения,  развитии навыков вождения автомототранспортных средств и изучении Правил дорожного движения;

· осуществляет контроль за соблюдением Правил пользования автостоянками и гаражами МГСА, за своевременностью и полнотой оплаты за пользование земельными участками, занимаемыми автостоянками, оформлением земельно-правовых отношений, за сбором вступительных и членских взносов в местных организациях и их поступлением в местное отделение, приемом вступительных и членских взносов;

· оказывает содействие гаражным и автостояночным коллективам, деятельность которых способствует осуществлению целей и задач МГСА, а также инициативным группам автомобилистов в создании новых автостоянок и гаражей, оказывает помощь в формировании новых местных организаций МГСА;

· представляет в МГСА ежеквартальные и годовые отчеты о результатах финансово-хозяйственной деятельности, организационной работы и мероприятиях по обеспечению безопасности дорожного движения и охране окружающей природной среды, а также отчеты об использовании земельных участков.

1.4. Местное отделение МГСА несет ответственность перед МГСА за свою финансово-хозяйственную деятельность, но не несет материальной ответственности за сохранность автомашин и прочих материальных ценностей, находящихся на автостоянках, действующих на принципах самоуправления и самофинансирования.

1.5. Контроль за деятельностью местного отделения МГСА осуществляют Ревизионная комиссия местного отделения и МГСА, которые действуют в соответствии с Положением о ревизионных комиссиях МГСА.

1.6. Проверки организационной и иной работы местных отделений МГСА проводятся комиссиями, создаваемыми распоряжением Председателя МГСА из штатных работников аппарата МГСА, с участием членов Ревизионных комиссий местных отделений МГСА и МГСА.

1.7. Местное отделение МГСА объединяет членов МГСА, не имеющих индивидуальных транспортных средств и (или) не состоящих в числе членов автостоянок МГСА, в отдельную местную организацию, действующую непосредственно при данном местном отделении.

1.8. Создание нового местного отделения осуществляется по инициативе местных организаций, имеющих намерение объединиться, или по предложению руководящих органов МГСА. Решение о создании нового местного отделения принимается Правлением МГСА.

2. Органы руководства местного отделения МГСА. Конференция местного отделения МГСА.

2.1. Органами руководства местного отделения МГСА являются Конференция, Совет и Правление. Повседневное руководство деятельностью местного отделения МГСА осуществляет его Председатель. 

Высшим руководящим органом местного отделения МГСА является Конференция, которая созывается не реже одного раза в 4 года. Конференция избирает Председателя местного отделения МГСА, Совет, Правление и Ревизионную комиссию. Председатель местного отделения МГСА является Председателем Совета, его Правления и руководит штатным аппаратом.

В местных отделениях МГСА, являющихся юридическими лицами, Конференции, а также выборы Председателя, руководящих и контрольно-ревизионных органов производятся в соответствии с Уставом МГСА.

2.2. Норма представительства делегатов на Конференцию местного отделения МГСА: один делегат от 150 членов МГСА и один делегат от местной организации МГСА численностью до 150 человек.

Конференция местного отделения МГСА считается правомочной, если на ней присутствуют более 50% избранных делегатов, выдвинутых местными организациями МГСА этого отделения МГСА. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих делегатов.

2.3. Внеочередная Конференция местного отделения МГСА проводится по решению Совета, согласованному с Правлением МГСА, по решению Правления МГСА, по требованию не менее 1/3 местных организаций МГСА, входящих в состав местного отделения МГСА, а также по требованию Ревизионных комиссий местного отделения МГСА или МГСА.

Руководство МГСА обеспечивает контроль за процессом ее подготовки и оказывает помощь в ее проведении.

2.4.   Время и место созыва Конференции местного отделения МГСА, в том числе и Внеочередной, а также повестка дня определяются на основе предложений Правления местного отделения МГСА по согласованию с Правлением МГСА. Присутствие на Конференции местного отделения МГСА представителя МГС  МГСА обязательно.

2.5. Делегаты должны быть оповещены о проведении Конференции местного отделения МГСА не менее чем за 10 дней до назначенной даты.

2.6.  Руководит работой Конференции председательствующий, избираемый  прямым голосованием простым большинством голосов делегатов Конференции. 

2.7.  К компетенции Конференции местного отделения МГСА  относятся следующие вопросы:

· рассмотрение отчетов о работе за истекший период, их утверждение и оценка работы местного отделения МГСА и Ревизионной комиссии в период между конференциями;

· избрание и отзыв Председателя местного отделения МГСА;

· избрание членов Совета местного отделения МГСА;

· избрание членов Правления местного отделения МГСА;

· избрание и отзыв членов Ревизионной комиссии местного отделения МГСА;

· избрание делегатов на Конференцию МГСА;

· внесение предложений о преобразовании и ликвидации местного отделения МГСА;

· Конференция вправе принять к своему рассмотрению и другие вопросы, в соответствии с Уставом МГСА и настоящим Положением, относящиеся к компетенции местного отделения, его руководящих органов.

2.8. Отчет о работе очередной или внеочередной Конференции должен быть представлен  по установленной форме в аппарат МГСА в течение 10 дней со дня ее проведения.  

3. Совет местного отделения МГСА. 

3.1.  Руководящим органом местного отделения МГСА в период между конференциями является Совет местного отделения МГСА, избираемый делегатами Конференции сроком на 4 года.  

3.2. Количественный состав членов Совета местного отделения МГСА определяется из расчета 1 член Совета от 800-1000 членов МГСА.

В местных отделениях МГСА численностью до 5000 членов МГСА руководящими органами являются Советы численностью до 6 человек. Правления в них не избираются.

3.3. Заседания Совета проводятся не реже одного раза в год (не реже одного раза в квартал - в местных отделениях МГСА с численностью менее 5000 членов МГСА, в которых Совет является постоянно действующим руководящим органом). Заседание считается правомочным, если в работе участвуют более 50% его членов. Решения принимаются простым большинством голосов.

Присутствие на заседании Совета местного отделения МГСА представителя МГС МГСА обязательно.

3.4. Внеочередные заседания Совета собираются по инициативе членов Правления местного отделения МГСА, или его Председателя, Ревизионной комиссии местного отделения МГСА, по требованию не менее одной трети членов МГСА, состоящих в данном местном отделении МГСА, или по требованию Правления МГСА.

3.5.  К компетенции Совета местного отделения МГСА  относятся следующие вопросы:

· рассмотрение и утверждение отчета Правления местного отделения МГСА о работе за год, о финансовой деятельности и о результатах рассмотрения жалоб и заявлений;

· заслушивание отчета Ревизионной комиссии местного отделения;

· утверждение плана работы местного отделения МГСА на очередной год;

· рассмотрение годовых и долгосрочных программ развития местного отделения МГСА в рамках  решений Конференции МГСА и Конференции местного отделения МГСА;

· внесение в Правление МГСА предложений об объединении или разделении местного отделения МГСА;

· утверждение годовой сметы местного отделения МГСА и итогов ее выполнения;

· досрочное освобождение Председателя местного отделения МГСА от выборной должности и избрание, по согласованию с Правлением МГСА, временно исполняющего обязанности Председателя;

· подготовка, согласование с Правлением МГСА и созыв Конференции местного отделения МГСА.

4. Правление местного отделения МГСА.  

4.1. Руководящим органом местного отделения МГСА в период между заседаниями Совета является Правление, которое избирается делегатами конференции сроком на 4 года из числа членов Совета. 

Количественный состав Правления местного отделения МГСА не более 50% от числа членов Совета.

Заседания Правления проводятся не реже одного раза в квартал и считаются правомочными, если в работе участвует более 50% его членов. Решения принимаются простым большинством голосов.

4.2. К компетенции Правления местного отделения МГСА  относятся следующие вопросы (в местных отделениях МГСА, в которых Правления не создаются, его полномочия реализуются Советами этих отделений):

· создание, преобразование и ликвидация местных организаций МГСА (с последующим утверждением Правлением МГСА);

· оказание помощи в организации работы местных организаций МГСА и осуществление контроля за ними;
· рассмотрение вопросов и принятие решений по предложениям, вынесенным Правлениями местных организаций МГСА;
· руководство хозяйственной и финансовой деятельностью местного отделения МГСА, ежеквартальное рассмотрение отчетов местного отделения МГСА о финансово-хозяйственной деятельности;
· определение повестки дня и созыв заседаний Совета местного отделения МГСА, организация его работы;
· разработка предложений по организационно-штатной структуре местного отделения МГСА, по размерам оплаты труда и представление их в Правление МГСА для утверждения;
· прием в члены МГСА (состав членов местных организаций МГСА);
· назначение, по согласованию с Правлением МГСА, временно исполняющего обязанности Председателя местного отделения в случае досрочного освобождения избранного Конференцией Председателя от выборной должности;
· рекомендация наиболее опытных и инициативных членов МГСА для избрания в руководящие органы МГСА;
· рассмотрение кандидатур на представление в Правление МГСА для награждения;
· досрочное освобождение от должности председателей местных организаций (автостоянок) при ненадлежащем (некомпетентном, халатном, недобросовестном) исполнении ими и уклонении от исполнения своих обязанностей, при нарушении финансово-хозяйственной деятельности, финансовых злоупотреблениях, отсутствии гласности в хозяйственной деятельности местной организации (автостоянки) и при систематическом (более одного квартала) не внесении арендных платежей (налога) за землю и сдаче членских взносов за год, а также в случаях, если их деятельность направлена на выход из МГСА;
· назначение временно исполняющего обязанности Председателя местной организации при досрочном освобождении его от занимаемой должности. Назначение может быть произведено из членов как данной, так и другой местной организации;
· утверждение списка членов МГСА, на которых оформлено (переоформлено) машино-место.
4.3. В случае несогласия одного или нескольких членов Правления местного отделения с решениями или действиями Председателя, конфликтная ситуация рассматривается на заседании Правления с участием представителя РОО «МГСА».

Досрочное освобождение от обязанностей члена Правления (в связи с неучастием в работе Правления и по другим причинам) осуществляется Правлением местного отделения с последующим утверждением Советом местного отделения.

5. Председатель местного отделения МГСА.

5.1. Председатель местного отделения МГСА избирается на Конференции местного отделения МГСА сроком на 4 года и назначается приказом Председателя МГСА на штатную должность Председателя местного отделения МГСА.

5.2. С Председателем местного отделения МГСА, как штатным работником МГСА, Председатель МГСА может заключать срочный трудовой договор на срок, определяемый Правлением МГСА.

5.3. Председатель местного отделения МГСА осуществляет повседневное руководство всей организационной и финансово-хозяйственной деятельностью местного отделения в соответствии с действующим законодательством, Уставом МГСА, Положением о местных отделениях МГСА, должностными обязанностями Председателя местного отделения МГСА, другими внутренними нормативными актами МГСА.

5.4. В соответствии с уставными целями МГСА и утвержденным планом работ Председатель местного отделения МГСА:

· организует и руководит работой Совета местного отделения и Правления, доводит до сведения руководителей местных организаций решения Правления МГСА, руководства МГСА, Совета и Правления местного отделения МГСА, контролирует их исполнение и несет полную ответственность за состояние и результаты работы, а также за организацию учета и сохранности документов, материальных и денежных средств местного отделения МГСА;

· представляет и защищает интересы местного отделения МГСА, в том числе и местных организаций МГСА, в органах власти и управления, в судебных, налоговых и других организациях, учреждениях и фирмах (по доверенности Председателя МГСА);

· обеспечивает своевременную оплату аренды занимаемых местным отделением МГСА помещений, коммунальных услуг, электроэнергии, телефона, страхования помещения и т.п.; организует и контролирует своевременную и полную оплату за пользование земельными участками, занимаемыми автостоянками, подведомственными местному отделению МГСА и несет ответственность за несвоевременность этих платежей и причинение материального ущерба МГСА, в соответствии с действующим законодательством;

· организует и контролирует деятельность местных организаций МГСА, входящих в состав местного отделения МГСА;

· создает своим распоряжением, в случае необходимости комиссию из членов МГСА, штатных работников, членов Правления, Совета с привлечением членов Ревизионной комиссии местного отделения МГСА для проверки финансово-хозяйственной деятельности местных организаций МГСА, работы правлений и их председателей;

· разрабатывает план работы местного отделения МГСА, организует работу в соответствии с этим планом, отвечает за его выполнение;

· руководит и принимает участие в разработке финансовых смет и отчетов;

· организует оформление документов на землепользование и осуществляет контроль за использованием земельных участков;

· разрабатывает и вносит Председателю МГСА предложения по организации строительства и реконструкции автостоянок и гаражей;

· осуществляет взаимодействие с окружными и районными органами исполнительной власти, с ГИБДД, налоговыми, земельными и другими органами по всем вопросам, касающимся деятельности местного отделения МГСА и местных организаций МГСА;

· осуществляет личный прием членов МГСА, рассматривает и принимает меры по письмам, заявлениям и жалобам;

· организует учет членов МГСА, состоящих в местном отделении МГСА;

· организует и контролирует поступление членских взносов и поквартальную  сдачу (перечисление) их в МГСА;

· при наличии у местного отделения МГСА статуса юридического лица заключает от имени местного отделения МГСА договоры, выдает доверенности, открывает и закрывает счета в банке, распоряжается имуществом местного отделения МГСА, в пределах смет, утверждаемых Правлением местного отделения МГСА. Местное отделение МГСА, не имеющее статуса юридического лица, имеет право выполнять вышеуказанные действия и, в том числе, открывать и закрывать лицевые счета в банках по доверенности Председателя МГСА;

· вносит Председателю МГСА предложения по назначению (увольнению), поощрению (наказанию) работников исполнительного аппарата, поощряет членов комиссии по проверке местных организаций МГСА, а при наличии статуса юридического лица, назначает на должности работников штатного исполнительного аппарата местного отделения МГСА, поощряет и налагает дисциплинарные взыскания, привлекает к материальной ответственности;

· представляет за своей подписью в центральный аппарат МГС МГСА ежеквартальные и годовые отчеты о финансово-хозяйственной деятельности местного отделения МГСА, организационной работе, мероприятиям по обеспечению безопасности дорожного движения и защите окружающей природной среды;

· осуществляет иные полномочия в пределах целей местного отделения МГСА, не отнесенные Уставом МГСА и настоящим Положением к компетенции Конференции, Совета или Правления местного отделения МГСА;

· организует работу по приему в МГСА новых членов и созданию новых местных организаций МГСА;

· рассматривает заявления: о приеме в члены МГСА и в состав определенной местной организации МГСА (форма-1); о приеме в члены автостоянки МГСА и оформлении (переоформлении) машино-места (форма-2); о переоформлении машино-места на автостоянке на другого члена семьи (форма-3); о переоформлении машино-места в связи со смертью его пользователя (форма-4) - и принимает по ним решения (издает распоряжение о переоформлении машино-места). 

5.5. Председатель местного отделения имеет право, в случае необходимости, своим распоряжением отстранять от исполнения обязанностей Председателя Правления местной организации и назначать временно исполняющего эти обязанности сроком до 4-х месяцев с последующим утверждением Правлением (Советом) местного отделения МГСА.

В течение 4-х месяцев исполняющий обязанности обязан провести общее собрание с выборами Председателя местной организации.

Основаниями для отстранения Председателя Правления местной организации МГСА могут быть: уклонение от исполнения обязанностей, некомпетентное, недобросовестное, халатное их исполнение, финансовые злоупотребления; возбуждение уголовного дела; допущенная задолженность по арендным и эксплуатационным платежам более чем за 1 квартал; по членским взносам – более чем за год; деятельность, направленная на выход местной организации из МГСА; нарушения уставной дисциплины; отсутствие гласности в финансово-хозяйственной деятельности.

5.6. Председатель местного отделения МГСА отчитывается о результатах своей работы и деятельности руководимого им отделения на конференциях, на заседаниях Совета и Правления местного отделения МГСА, а также при проверках Ревизионной комиссией МГСА и местного отделения МГСА.

Перед МГСА отчитывается по установленным Правлением МГСА периодам и формам отчетности, о выполнении решений Правления МГСА, перед Председателем МГСА – о выполнении его приказов и распоряжений.

В случае освобождения от должности и сдаче дел и обязанностей, отчитывается перед специально создаваемой Председателем МГСА и местным отделением МГСА совместной комиссией.

5.7. В случае, если местное отделение МГСА остается без избранного Конференцией Председателя, Правление (Совет) местного отделения МГСА назначает, по согласованию с Правлением МГСА, временно исполняющего обязанности Председателя, либо исполнение обязанностей по руководству отделением приказом Председателя МГСА, по согласованию с Правлением МГСА, может быть возложено на заместителя Председателя местного отделения МГСА, одного из членов Совета, штатного работника МГСА, а также члена МГСА до проведения внеочередной Конференции.

5.8. В случае ликвидации местного отделения МГСА, объединения, разделения, в том числе юридического лица, штатная должность Председателя местного отделения ликвидируется, срочный трудовой договор с Председателем расторгается.

До проведения Конференции ВРИО Председателя местного отделения назначается приказом Председателя МГСА, по согласованию с Правлением МГСА.

Председатель преобразованного местного отделения МГСА избирается на Конференции.

5.9. В случае если Председатель местного отделения МГСА не справляется со своими обязанностями, либо действует в нарушение Устава МГСА, допускает нарушения в финансово-хозяйственной деятельности или совершает правонарушения, он отстраняется от обязанностей Председателя Советом местного отделения МГСА с последующим утверждением на Конференции местного отделения, а от штатной должности Председателя местного отделения МГСА – приказом Председателя МГСА.

При освобождении Председателя местного отделения МГСА от исполнения его обязанностей срочный трудовой договор с ним расторгается.

При подтверждении нарушений в финансово-хозяйственной деятельности, документы передаются в правоохранительные органы для принятия мер, предусмотренных законом.

6. Исполнительный аппарат местного отделения создается для выполнения функций местного отделения и осуществления текущей работы по руководству деятельностью местных организаций МГСА, входящих в состав местного отделения.

Работники исполнительного аппарата назначаются на должность (освобождаются) приказом Председателя МГСА по представлению Председателя местного отделения и являются штатными работниками РОО «МГСА».

В исполнительном аппарате местного отделения работают бухгалтеры, специалисты по земельно-правовым отношениям, по организационной работе и обеспечению безопасности дорожного движения, юристы, технический персонал и др.

Исполнительный аппарат выполняет  хозяйственные и финансовые функции (сбор членских и вступительных взносов, оформление, учет членов МГСА и местных организаций, оплата земельных участков, оплата аренды помещения, коммунальных услуг, электроэнергии, телефона, подготовка отчетов для МГСА по  работе и обеспечению безопасности дорожного движения, об оплате использования земельных участков, бухгалтерских отчетов, а также отчетов (докладов) о выполнении решений Правления МГСА, приказов и распоряжений Председателя МГСА.

6.1. Численность, структура, штатное расписание и условия оплаты труда всех работников местного отделения утверждаются решением Правления МГСА с учетом предложений Правления и Председателя местного отделения.

6.2. С работниками исполнительного аппарата местного отделения Председатель МГСА заключает трудовые договоры. 
6.3. В местном отделении, обладающем  статусом   юридического лица,  с работниками штатного исполнительного аппарата заключает трудовые договоры Председатель местного отделения, который назначает их на должность (освобождает) своим приказом.

6.4. Работники исполнительного аппарата осуществляют контроль за деятельностью местных организаций и оказывают им помощь по направлениям своей работы.

6.5. Функциональные обязанности, права и ответственность работников исполнительного аппарата местного отделения МГСА определяется должностными инструкциями.

7.  Ревизионная комиссия местного отделения МГСА. 

7.1. Ревизионная комиссия местного отделения МГСА является органом общественного контроля и осуществляет ревизии и проверки финансово-хозяйственной деятельности  местного отделения и входящих в него местных организаций МГСА.

         Ревизионная комиссия избирается Конференцией местного отделения МГСА сроком   на 4 года и подотчетна только Конференции.

7.2. Ревизионная комиссия организует и осуществляет свою деятельность на основании законодательства Российской Федерации и г. Москвы, Устава МГСА, Положения о ревизионных комиссиях МГСА и других нормативных актов МГСА.

7.3. В ревизионную комиссию не могут быть избраны члены Совета (Правления) местного отделения.

7.4. Члены Ревизионной комиссии  из своего состава простым большинством голосов избирают Председателя, заместителя Председателя (при численности комиссии  5 и более человек) и секретаря комиссии.

7.5. Члены Ревизионной комиссии местного отделения по согласованию с ее Председателем могут быть включены в комиссию Председателя МГСА по проверке организационной и финансово-хозяйственной деятельности местной организации данного местного отделения.

7.6. Результаты (акты) ревизии рассматриваются Советом местного отделения с участием старшего бухгалтера и членов Ревизионной комиссии, а также с  обязательным участием Председателя Правления, бухгалтера, казначея и членов Ревизионной комиссии проверенной местной организации.

7.7. Ревизионная комиссия  дает заключение по годовому отчету и балансу (смете) местного отделения МГСА. Без заключения Ревизионной комиссии годовой отчет и баланс (смета) не могут быть представлены на утверждение Правления МГСА.

7.8. Члены Ревизионной комиссии участвуют с правом совещательного голоса в работе Совета и в заседаниях Правления местного отделения МГСА.

7.9. Ревизионная комиссия по результатам проверок может выйти с предложением о созыве внеочередного Общего собрания (Конференции) местной организации, а также внеочередного заседания Правления (Совета) и Конференции местного отделения МГСА.

8.  Имущество и денежные средства местного отделения МГСА.

8.1. Имущество местного отделения образуется за счет определенной Правлением МГСА части вступительных и членских взносов, а также добровольных взносов, пожертвований предприятий, организаций, граждан, и иных источников, не запрещенных законодательством Российской Федерации, которые используются на выполнение уставных задач МГСА.

8.2. Собственником имущества МГСА является МГСА в целом. Местное отделение имеет право пользования частью имущества МГСА, закрепленного за ним МГСА, в пределах, установленных действующим законодательством и  собственником, в соответствии с целями деятельности и назначением имущества.

8.3.  Местное отделение, по согласованию с Председателем МГСА, может приобретать предусмотренное сметой   имущество, не запрещенное  законом, в целях выполнения задач МГСА.

8.4. Прием местным отделением денежных средств (членских взносов) осуществляется путем поквартального перечисления их местными организациями на расчетный счет данного местного отделения МГСА через банк, или они принимаются бухгалтерией местного отделения по установленным бухгалтерским документам.

8.5. Финансовые отчисления местного отделения определяются:

· местным организациям – Правлением (Советом) местного отделения, но не более размера, установленного Правлением МГСА и при условии 100-процентного выполнения плана сбора членских взносов и поквартального, равными долями, перечисления или передачи их в установленном порядке в местное отделение МГСА); членские взносы за 4-й квартал сдаются не позднее 1 декабря текущего года;

· на обеспечение работы центрального исполнительного аппарата МГСА – Правлением МГСА.
8.6. Средства местного отделения расходуются на цели и нужды, вытекающие из уставных   задач МГСА и настоящего Положения, в том числе на:

· оплату арендуемых помещений, средств связи, коммунальных услуг и т.п.; приобретение оборудования, технических средств, канцелярских и иных расходуемых принадлежностей и материалов, оплату почтовых расходов;

· оборудование технических уголков, кабинетов, классов по безопасности дорожного движения;

· обеспечение работы исполнительного аппарата местного отделения;

· оплату преподавателям при проведении занятий с членами МГСА по техминимуму, безопасности дорожного движения и иной тематике по профилю деятельности МГСА;

· поощрение членов МГСА и, в том числе, работников исполнительного аппарата в соответствии с Положением о поощрениях;

· другие нужды, вытекающие из задач местного отделения и возникающие в процессе его деятельности (в том числе: штрафы, пени, судебные издержки и т.п., кроме штрафов и пени за использование автостоянками земельных участков, которые оплачиваются самими автостоянками).

8.7. Учет и хранение денежных средств местного отделения, ответственность за их сохранность  возлагается на старшего бухгалтера местного отделения, с которым РОО «МГСА» (или местное отделение – юридическое лицо) в обязательном порядке заключает договор о полной индивидуальной материальной ответственности.

Учет вступительных и членских взносов членов МГСА в местных отделениях ведется раздельно.

Ответственность за организацию хранения всего имущества местного отделения несет его Председатель. 

8.8. Бухгалтерский учет и хранение средств, отчетность местного отделения осуществляются в соответствии с действующим порядком ведения бухгалтерских отчетов и балансов общественных предприятий и организаций.

9.  Преобразование и ликвидация местных отделений МГСА.

9.1. Основаниями для рассмотрения вопроса о преобразовании (слиянии, присоединении, разделении, выделении) или ликвидации (прекращении деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам) местного отделения могут быть:

· инициативное предложение не менее 1/3 входящих в местное отделение местных организаций, оформленное протоколами общих собраний (конференций) или подписными листами;

· решение   Конференции   местного   отделения,   принятое   2/3   голосов присутствующих делегатов;

· выводы Правления (Совета) или Ревизионной комиссии (местного отделения или МГСА) или специальной комиссии, сформированной Советом  (Правлением)  местного отделения или приказом Председателя МГСА, - о его (местного отделения) несостоятельности и нецелесообразности (невозможности) продолжения его деятельности.

Выводы  должны быть основаны на результатах  проверки (ревизии) и (или) анализа основных направлений деятельности местного отделения (соблюдение законодательства, Устава МГСА и настоящего Положения, руководство местными организациями, а также контроль за сбором членских взносов МГСА, оформлением и платой за землепользование и др.) за длительный период (год и более). 

9.2. Преобразование и ликвидация местного отделения осуществляется:

при отсутствии статуса юридического лица: 

· по решению Правления МГСА с последующим  уведомлением Совета и Конференции МГСА;

при наличии статуса юридического лица:

· по решению Конференции местного отделения, принятому 2/3 голосов   присутствующих, с  утверждением Правлением МГСА и последующим уведомлением Совета и Конференции МГСА;

· по решению Правления МГСА, с последующим уведомлением Совета и Конференции МГСА;

Ликвидация местного отделения – юридического лица может быть произведена по решению суда.

9.3. В случае ликвидации местного отделения МГСА в связи с его несостоятельностью или по решению его Конференции в  форме коллективного выхода из состава МГСА, земельные участки, предоставленные в установленном законом порядке под территорию автостоянок (гаражей) МГСА, должны быть освобождены вышедшими из состава МГСА автомобилистами и возвращены по акту, в надлежащем состоянии, РОО «МГСА» – единому  (генеральному) пользователю землеотводов.

9.4. При принятии решения о ликвидации местного отделения  – юридического лица, Председатель МГСА обязан незамедлительно, в письменной форме информировать Главное управление Министерства юстиции Российской Федерации по городу Москве и банк, в котором находился расчетный счет местного отделения, что данное юридическое лицо находится в процессе ликвидации.

9.5. Ликвидация производится назначенной Правлением МГСА ликвидационной комиссией, а в случае ликвидации по решению суда – ликвидационной комиссией, назначенной судом. С момента назначения комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами местного отделения и процедурой ликвидации.

9.6. Решение о ликвидации и соответствующие документы направляются в орган регистрации или в РОО «МГСА» и на хранение - с учетом наличия или отсутствия у ликвидируемого отделения статуса юридического лица.

Приложение:

1. Перечень необходимых документов в местных отделениях РОО «МГСА»;

2. Заявление Ф-1;

3. Заявление Ф-2;

4. Заявление Ф-3;

5. Заявление Ф-4;

6. Распоряжение о переоформлении машиноместа.

Председатель РОО «МГСА»






М.С. Рубинштейн

Перечень необходимых документов в местных отделениях РОО «МГСА»:

1. Организационная работа.

1.1. Устав РОО «МГСА».

1.2. Положение о местных отделениях РОО «МГСА».

1.3. Положение о местных организациях РОО «МГСА».

1.4. Правила пользования автостоянками и гаражами РОО «МГСА».

1.5. Положение о Ревизионных комиссиях.

1.6. Положение о Почетном члене РОО «МГСА»

1.7. Положение о льготах в РОО «МГСА».

1.8. Должностные инструкции работников местного отделения.

1.9. Протоколы конференций и пленумов за последний отчетный период.

1.10. Протоколы заседаний Правления (Президиума) за последний отчетный период. Решения.

1.11. План работы (по полугодиям).

1.12. План работы по БД (совместно с ОГИБДД).

1.13. Книга телефонограмм.

1.14. Журнал и папка входящих документов.

1.15. Журнал и папка исходящих документов.

1.16. Журнал учета переоформления прав пользования машино-местами на автостоянках РОО «МГСА».

1.17. Журнал учета жалоб и заявлений.

1.18. Журнал учета общественных инспекторов и дружинников.

1.19. Книга регистрации и записей инспектирующих, проверяющих организаций.

1.20. Информационные стенды.

1.21. Справочная информация.

1.22. Акты проверок автостоянок по оргработе.

1.23. Отчетная документация по оргработе и БДД.

1.24. Дела по автостоянкам с перечнем необходимых документов:

· списки членов автостоянок, согласованные местным отделением и утвержденные Управой;

· списки членов автостоянок льготных категорий (по оплате членских взносов МГСА);

· протоколы отчетно-выборных собраний на автостоянках и др.

2. Земельно-правовые отношения.

2.1. Списки автостоянок по округам, внутри округа – по Управам в виде таблицы (приложение 1).

2.2. Списки членов автостоянок, согласованные с местным отделением и утвержденные Управами.

2.3. ГЗ (градостроительное заключение), геодезия на автостоянки.

2.4. Списки членов МГСА льготной категории по оплате за землю по каждой автостоянке.

2.5. Договоры аренды земельных участков; дополнительные соглашения, если они есть. Документы, отражающие работу по переоформлению просроченных договоров.

2.6. Копии квитанций об оплате за аренду земли. Справки о состоянии финансово-лицевого счета автостоянки (сверки из ТОРЗа).

2.7. Разрешительные документы для автостоянок, оплачивающих налог на землю.

3. Финансово-хозяйственная деятельность.

3.1. Кассовая книга + остаток денежных средств.

3.2. Сметы за проверяемый период.

3.3. Ежеквартальные отчеты (+ приходные ордера, чеки, квитанции и т.п.).

3.4. Договор аренды помещения, с Мосэнерго, Телефонным узлом, с ДЭЗ о коммунальных услугах, квитанции об оплате аренды, коммунальных услуг, электроэнергии, телефона.

3.5. Акты ревизионных комиссий.

3.6. Договоры о полной индивидуальной материальной ответственности с казначеями автостоянок.

3.7. Журнал учета поступлений вступительных и членских взносов МГСА.

3.8. Журнал учета расходования членских и вступительных взносов МГСА.

3.9. Картотека (карточки индивидуального учета членов МГСА).

3.10. Журнал учета вступающих и выбывающих членов МГСА.

3.11. Инвентаризационная ведомость.

